PLAN DE TRABAJO

Programa: Cadigo: Ficha: Nombre del aprendiz: Nombre del instructor:
TECNOLOGIA EN GESTION
BANCARIA Y DE ENTIDADES 121202 3317514 ANA CRISTINA NOCUA ACUNA
FINANCIERAS
Proyecto: Caédigo: N° Fase Nombre Fase Actividad de proyecto
IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS OPERATIVAS Y Desarrollar estrategia comercial para fidelizar los clientes de la unidad de
COMERCIALES DE ENTIDADES 3419117 s EJECUCION negocio.
FINANCIERAS DE LA REGION

TIEMPO DE DESARROLLO

Recoleccién de

Establecido por Instructor evidencias
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE ( CEXLDanTgLAto s . )
RESULTADO DE APRENDIZAJE (P.P.P.F.) o
Desempefio-Producto) Fecha
¢ Cuél? Fecha Inicio Fecha Fin (concertada con
el Aprendiz)
AREA COGNITIVA
CONOCER POLITICAS DEL SEGUIMIENTO DE CARTERA
ESTABLECIDAS POR LA SUPERFINANCIERA
AREA PROCEDIMENTAL
CLASIFICAR LA CARTERA POR EDAD DE ACUERDO CON POLITICA Evidencia de Producto:
Estructurar la clasificacion y evaluacion de la cartera 'y SUPERFINANCIERA UN INFORME DE
presentar los informes de acuerdo con normatividad CLASIFICACION Y 01/09/2006 30/09/2026 01/09/2026

vigente y politica institucional.

AREA VALORATIVA ACTITUDINAL
CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE SUPERFINANCIERA

EVALUACION DE CARTERA
TENIENDO EN CUENTA LA
BASE DE DATOS

Novedades :
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